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Cette saison 2025/2026 se termine avec une nouvelle augmentation du nombre de licenciés 

sur notre territoire, malgré une tendance à la baisse au niveau national et toujours le 

manque de créneaux horaires dans les salles parisiennes.  

Ceci prouve l’attrait de notre sport sur notre territoire . Félicitations à tous. Cela reflète bien 

le travail des clubs et des bénévoles sans qui rien ne serait possible.  

Les élus se sont réunis 9 fois cette saison (2 bureaux et 7 Comités directeurs). 

Bureau 03/11/2025 

03/04/2026 

 

Comité directeur 01/09/2025 

26/09/2025 

24/11/2025 

30/01/2026 

13/03/2026 

11/05/2026 

03/06/2026 

 

Ce qu’il faut retenir de cette saison: 

●​ Parmi nos licenciés : les arbitres, avec 23 nouveaux arbitres formés cette année, la 

CDO continue à effectuer un gros travail afin de pérenniser l’augmentation de la 

couverture des rencontres sur les catégories à désignation obligatoire. 

●​ Toujours plus de travail pour la Commission sportive avec la création de nouvelles 

équipes, le travail sur les règlements pour essayer de trouver la meilleure formule et 

un relâchement de certains clubs sur la rigueur d’organisation.  

●​ Félicitations aux équipes de toutes catégories qui ont remporté leur championnat, 

ainsi qu’à toutes celles qui ont défendu leurs couleurs tout au long de la saison et les 

équipes parisiennes qui évoluent aux plus hauts niveaux. 

●​ Quelques temps forts à noter : 

 



○​ Septembre: les TQR 

○​ Octobre : 1er rassemblement TIC U13 

○​ Novembre : le rassemblement des arbitres 

○​ Février: la formation des arbitres en soirée 

○​ Mai: Open plus 3x3  

○​ Juin: Les finales des Trophées et Coupes de Paris séniors et jeunes 

○​ Juin : la fête du mini basket 

○​ Juillet : la soirée des récompenses qui permettra de mettre à l’honneur les 

clubs vainqueurs du département,  ainsi que les différents acteurs qui 

permettent à notre sport d’exister. 

Cette liste n’est pas exhaustive mais permet de mettre en évidence le travail réalisé par le 

Comité, tout au long de l’année. 

Nous tenons à féliciter Et toujours un bel avenir pour la représentation du basket parisien, 

avec l’entrée au pôle de Chris BASSOUMBA (BP14) et Issa DIARRA (CSP19) pour les garçons et 

Maïmouna MAKANGUILLE (PB18)  et Zeh-Djenebou NIARE (PB18) pour les filles. Félicitations 

à eux. 

Tous ces résultats sont possibles grâce au travail des clubs et de la Commission technique qui 

chaque année permet la formation des entraîneurs et le développement des joueurs au 

travers des sélections. L’ensemble de ce travail est présenté dans son rapport. 

Nous tenons à souhaiter un bel anniversaire au PB18 qui fête ses 25 ans et effectue un travail 

formidable au quotidien auprès de ses adhérentes. Travail qui dépasse le cadre du sport mais 

participe au développement des adultes de demain.  

Merci à l’ensemble des salariés du Comité sans qui nos actions ne pourraient avoir lieu. 

Merci aux membres du Comité Directeur pour leur engagement et leur implication au service 

du Basket-ball Parisien. 

Merci à vous, Présidentes, Présidents, aux Entraîneurs, aux Arbitres, aux OTM sans qui notre 

sport ne pourrait exister. 

Merci au service fédéral et régional. 

Et en enfin merci à la mairie de Paris pour son aide et accompagnement précieux pour 

développement le basket-ball à Paris. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
L’équipe : Jérémy MEYNARD, Marceau DURAND 
 
Responsable du Pôle Pratiques Sportives : Olivia INNOCENT  
 

1.​ Les chiffres 
 
Nombre d’équipes qui se sont engagées : 279 

●​ Seniors : 85 (32 équipes féminines / 53 équipes masculines) → + 4 par rapport à 2024-2025 
●​ Jeunes : 194 (57 équipes féminines / 113 équipes masculines / 24 équipes mixtes) → + 4 par 

rapport à 2024-2025 
 
Nombre de divisions : 30 

●​ Championnats Seniors → 6 
●​ Championnats Jeunes → 24 
●​ Soit l’organisation de 2 611 matchs de championnats 

A cela s’ajoute l’organisation de 181 matchs des Coupes de Paris et 24 matchs de TQR. 
 
Nombre de fautes techniques répertoriées : 336 (dont 63 fautes techniques coach) 
Nombre de fautes disqualifiantes sans rapport : 10 
 
A noter également le nombre extrêmement important de dérogations déposées via FBI : quasiment 
3 000 demandes (soit plus de demandes que de rencontres !) 
 

2.​ Faits marquants de la saison 2025-2026 
 

2.1.​ Le TQR 
La saison sportive a débuté avec les TQR qui se sont tenus les 2 premiers week-ends de septembre. 
 
Pas de changement de formule et les TQR ont été une belle réussite sur les différents sites, avec des 
rencontres disputées. 
 

2.2.​ Les championnats  
Les formules de championnats n’ont pas changé cette année en Seniors. 
 
En revanche, la formule a évolué en jeunes. L’idée était de trouver une formule qui raccourcit la 
première phase, durant laquelle de gros écarts étaient constatés sur les saisons précédentes. 
 
Il avait donc été décidé de faire des brassages, avec des poules de 4 équipes maximum, soit 6 matchs, 
permettant ensuite d’arriver plus rapidement sur une seconde phase par niveau.  
 
Force est de constater que cette formule n’a pas apporté satisfaction, avec une première phase plus 
courte mais avec des écarts encore plus importants. Une nouvelle réflexion a donc été menée très 
rapidement, avec l’intégration des clubs dans ces réflexions. 

 



2.3.​ Les Coupes de Paris 
Les Coupes de Paris avaient été totalement revues la saison dernière. Le même format a été 
conservé, avec quelques ajustements, notamment sur le calendrier, permettant d’obtenir une 
formule donnant satisfaction. De plus, chaque club ne peut désormais inscrire qu’une seule équipe 
par catégorie.  
 
En Seniors comme en jeunes, les équipes de tous les niveaux peuvent participer à la Coupe de Paris. 
Les équipes engagées participent toutes à la Coupe principale, qui comportent 2 premiers tours 
préliminaires. Toutes les équipes de niveau départemental éliminées lors de ces deux premiers tours 
préliminaires sont automatiquement reversées dans le tableau du Trophée Parisien et les deux 
compétitions se déroulent ensuite en parallèle.  
 

3.​ Modifications de la saison 2025-2026 
Parmi les modifications proposées par le Comité Directeur la saison prochaine :  

●​ Règlements Particuliers :  
o​ Nombre de mutés illimités en DF2 et DM4 
o​ Passage à 8 joueurs/joueuses brûlé.e.s pour toutes les catégories 

●​ Championnats Jeunes :  
o​ Retour à un championnat avec des divisions dès la première phase, comme il y 2 ans. 

En revanche, application d’un ranking pour définir les divisions, qui prend en compte 
les résultats sur 2 saisons. 

●​ TQR : tout joueur jouant avec une équipe au TQR ne peut jouer qu’avec cette équipe jusqu’à 
Noel (règlement Ligue) 

 
Nous avons d’autres points récurrents sur lesquels la Commission Sportive devra continuer de 
travailler pour faciliter la pratique des clubs :  

●​ La communication aux clubs 
●​ Rappel des règlements 
●​ Les plannings et conditions d’organisation des plateaux à donner en amont 

 
4.​ Conclusion 

Je remercie l’ensemble des personnes ayant contribué au fonctionnement de la Commission Sportive 
pour leur investissement. 
 
Nous souhaitons toujours améliorer le fonctionnement global et le format des compétitions, afin que 
celles-ci restent les plus attractives et les plus lisibles possible pour l’ensemble des acteurs du basket 
parisien. 
 
Les clubs ont d’ailleurs été associés aux réflexions cette année. 
 
En espérant vous voir nombreux lors de notre Assemblée Générale. 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
Dans le bilan de la qualification des licences pour 2025/2026, on constate que les saisies manuelles 
représentent 11,67% des saisies globales (soit une hausse de 2% par rapport à la saison précédente). 
Néanmoins, on peut dire que le module de pré-inscription est désormais intégré et utilisé par 
l’ensemble des clubs parisiens. 
 
A Paris, la prise de licences s’est effectuée à 10,87% en Juillet dès l’affiliation des clubs effectuée 
auprès de la FFBB et les mois de Septembre et Octobre représentent 61,34% des licences de la saison 
soit 4 944 (soit une baisse de 5% par rapport à la saison 2024/2025). Toutefois, la prise de licence se 
fait tout au long de la saison sportive. 
 
Pour la saison 2025/2026, le nombre de licenciés parisiens est de 8 060 au 30 avril 2026. On constate 
une très légère hausse de licenciés de l’ordre de 0,93% par rapport à la saison précédente (+75 
licences). 
Le taux de renouvellement s’élève à 68,37%. Ce taux de renouvellement est en hausse de 2% par 
rapport à la saison précédente. 
 

SAISON NOMBRE DE LICENCIÉS ÉVOLUTION EN % 
2010/2011 4 465 - 
2011/2012 4 479 + 0,31 % 
2012/2013 5 086 + 13,55 % 
2013/2014 5 186 + 1,96 % 
2014/2015 5 568 + 7,36 % 
2015/2016 6 195 + 11,26 % 
2016/2017 6 619 + 6,84 % 
2017/2018 6 877 + 3,98 % 
2018/2019 6 700 - 2,57 % 
2019/2020 6 893 + 2,88 % 
2020/2021 4 087 - 40,6 % > Crise COVID19 
2021/2022 7 080 + 73,23 % (+ 2,71% entre 2019/2020 et 2021/2022) 
2022/2023 7 568 + 6,89 % 
2023/2024 7 884 + 4,18 % 
2024/2025 7 985 + 1,28 % 
2025/2026 8 060 + 0,93 % 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
RÉPARTITION DES LICENCES PAR CATÉGORIE ET PAR GENRE 

 
 

U5 à U7 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U5 96 68 28 
U6 92 72 20 
U7 149 119 30 

Total 337 259 78 
+ 8,71 %* 

 

U14 à U15 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U14 501 331 170 
U15 589 409 180 
Total 1 090 740 350 

- 6,12% 

 

U8 à U9 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U8 221 178 43 
U9 280 221 59 

Total 501 399 102 
+ 8,71 % 

 

U16 à U18 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U16 433 309 124 
U17 356 236 120 
U18 285 213 72 
Total 1 074 758 316 

+ 2,19 % 
 

U10 à 11 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U10 355 253 102 
U11 394 293 101 
Total 749 546 203 

+ 5,64 % 

 

U19 à U21 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U19 157 122 35 
U20 156 123 33 
U21 130 99 31 
Total 443 344 99 

+ 13,59% 
 

U12 à U13 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

U12 446 291 155 
U13 494 339 155 
Total 940 630 310 

+ 1,51 % 

 

SENIORS 

Catégorie 
Nb de 

licenciés 
M F 

Seniors 2 926 2 176 750 
Total 2 926 2 176 750 

- 1,77 % 

 
*% calculé par rapport à la saison 2024/2025 

 
 

RÉPARTITION DES LICENCES PAR GENRE 
 
 
 
 
 
 

 



La répartition femmes / hommes reste quasi identique à la saison précédente mais on note une 
baisse de 0,81 % chez les femmes et une hausse de 1,61 % chez les hommes. 
 
 
 

RÉPARTITION DES LICENCES PAR TYPE DE PRATIQUE 
 
Jouer : 7 549 (+ 0,76 %)* 
Arbitrer : 854 (+ 2,76 %) 
Officier hors arbitrage : 795 (+ 16,22 %) 
Entraîner une équipe : 595 (+ 6,63 %) 
Diriger : 333 (+ 6,39 %) 
Être uniquement adhérent : 155 (+ 20,15 %) 
Micro-Basket : 41 (+ 13,88 %) 
Pratique VXE / Basket Santé : 25 (+25 %) 
Handisport : 1 
Pratique du VXE / Basket Inclusif : 0 
Pratique du VXE / Basket Tonik : 0 
 
*% calculé par rapport à la saison 2024/2025 

 

 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
RAPPORT CDO SAISON 2025/2026 
 
Équipes CDO : 

●​ Formation continue et observation : Sophie NGO NDJENG, INNOCENT Olivia, Mohamed 
SLAMA, Birane DIOP, Alassane N’DIAYE, Michel MAZARIN 

●​ Référente formatrice labellisée et suivi des arbitres : Louisa RAGOT 
●​ Soutien technique : Marceau DURAND 
●​ Répartitrice : Olivia INNOCENT  

 
1.​ Juillet & Août 2025  

Réunion CDO pour la préparation de la saison à venir (03/07/2025 à 20h30) 
Recensement des arbitres  
Communication sur le recyclage de début de saison et sur le dossier médical  
 

2.​ Septembre 2025  
Communication sur l’utilisation d’une nouvelle plateforme pour les désignations : 
Organisation de deux sessions par visioconférence pour appréhender la nouvelle plateforme « 
CLICK&BALL » : le 03/09/2025 à 20h00 et le 16/09/2025 à 20h00 
 
RECYCLAGE DES ARBITRES (20/09/2025) : 
Nombre d’arbitres convoqués : 80 
Nombre d’arbitres recyclés : 60 
 

3.​ Octobre 2025  
Nouvelle formule de formation : 

●​ 5 journées complètes de formation 
●​ 1 à 5 rencontres officielles à officier avant examen 
●​ Examen à l’issue d’un mois de formation et de suivi 

 
Camp Arbitre de la Toussaint (20-24/10/2024) : 

●​ 25 candidats : 11 validés 
 

4.​ Novembre 2025  
Rassemblement des arbitres au Comité : (04/11/2025 à 19h30) 

●​ Thème abordé : Gestion de la disqualification dans son ensemble (sur bagarre, sur 
faute-antisportive, faute technique...) 

●​ Nombres d’arbitres présents : 40 
●​ Moment convivial (pizza et boissons offerts) 

 
Participation à la formation d’observateurs via la Ligue IDF :  

●​ Michel MAZARIN 
●​ Alassane N’DIAYE 

 
5.​ Décembre 2025  

 



Rassemblement réservé aux nouveaux arbitres validés suite à la session d’octobre 2025 au Comité : 
(05/12/2025 à 18h30) 

●​ Livret d’accueil 
●​ Information fonction « CLICK&BALL », information sur le protocole commotion cérébrale 
●​ Formation E-MARQUE, formation sur la gestion des réserves et des réclamations 
●​ Moment convivial (pizza et boissons offerts) 

 
6.​ Janvier 2026  

Début des observations des arbitres  
Rassemblement des arbitres au Comité : (06/01/2026 à 19h00) 

●​ Thème abordé : Gestion des différentes fautes, QCM et rédaction de différents rapports 
●​ Nombres d’arbitres présents : 25 
●​ Moment convivial (pizza et boissons offerts) 

Opération bon cadeau de -50% sur les maillots d’arbitres  
 

7.​ Février 2026  
Formation des arbitres adultes en soirée :  
Sur la période du 09/02/2026 AU 20/02/2026 
13 candidats : 11 validés 
 
Formation pratique des formateurs :  
Deux membres de la CDO validés : 

●​ Michel MAZARIN 
●​ Alassane N’DIAYE 

 
Camp Arbitres Février (du 23/02/2026 au 27/02/2026) : 
21 candidats : 12 validés 
 

8.​ Mars 2026  
Rassemblement réservé aux nouveaux arbitres validés suite aux sessions de Février 2026 au 
Comité : (31/03/2026 à 18h30) 

●​ Livret d’accueil 
●​ Information fonction « CLICK&BALL », information sur le protocole commotion cérébrale 
●​ Formation E-MARQUE, formation sur la gestion des réserves et des réclamations 
●​ Moment convivial (pizza et boissons offerts) 

 
9.​ Avril 2026  

Rassemblement des arbitres au Comité : (21/04/2026 à 19h00) 
●​ Thème abordé : Communication préparation prochaine saison, QCM 
●​ Moment convivial (pizza et boissons offerts) 

 
10.​Mai 2026  

Participation bénévole à la Fête du MiniBasket : (30/05/2026) 
 

11.​Juin 2026  
Tournoi des arbitres parisiens (2ème édition) : (06/06/2026) 

●​ Moment de convivial et de rassemblement pour la fin de saison 
●​ Récompenses 
●​ Concours 
●​ Informations recyclage 

 
Coupes de Paris :  

 



●​ Couverture des finales de la Coupe et Trophée de Paris : Arbitres et OTM 
 

BILAN : 
1)​ Formations initiales 
●​ Nombre de candidats : 59 
●​ Nombre de candidats validés : 34 

 
2)​ Formations continues 
●​ QCM 
●​ Analyse vidéo 
●​ Exercices dirigés 
●​ Stages de perfectionnement 
●​ Rassemblements arbitres 

 
3)​ Observations  

En raison du manque de disponibilité des observateurs, tous les arbitres n’ont pas pu être observés 
cette saison. 
 

4)​ Désignations 
Toutes les rencontres de toutes les catégories D1 ainsi que les rencontres de Coupe ont bien été 
couvertes par des arbitres officiels.  
Toutes les demandes ponctuelles faites par les Clubs pour d’autres divisions ont été satisfaites. 
 

OBJECTIFS : 
●​ Poursuivre l’accompagnement et le suivi des jeunes arbitres pour permettre de favoriser leur 

fidélisation. 
●​ Constituer un vivier plus conséquent d’observateurs et de formateurs d’arbitres pour le CD75. 
●​ Favoriser une communication plus fluide avec l’ensemble des clubs via la création d’un canal 

d’échange plus direct sur les formations, les désignations, les dérogations.  
 

REMERCIEMENTS : 
La CDO souhaite chaleureusement remercier : 

●​ Mickaël NEVEU, Formateur de grande qualité technique et humaine, qui nous a 
accompagnés sur les sessions de formations des arbitres parisiens en Octobre 2025 et 
Février 2026. 

●​ Les clubs CSP 19, CSMF, BP 14 et le PLB pour la mise à disposition de leurs gymnases et/ou 
leurs contributions à la formation de nos jeunes arbitres. 

 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
PÔLE TECHNIQUE 
 

1.​ Formation des cadres 
La formation des encadrants apparaît comme une priorité et un enjeu stratégique.  
C’est la raison pour laquelle la commission technique réfléchit à faire évoluer l’offre de formation en 
créant des modules supplémentaires afin de donner plus de contenus aux candidats (module vidéo, 
module préparation physique…). 
La Fédération Française de Basketball a changé de plateforme, fini sporteef place à TeachUp. Cette 
dernière est plus facile à prendre en main, n’a pas de problème lié à la connexion ou autre mais est 
moins pertinente car aucun contrôle des formateurs sur ce que dépose les candidats. 
 
Pour cette année 2025-2026, nous avions en charge les brevets Fédéraux ainsi que les Certificats de 
spécificités 1 et 3 du diplôme d’entraîneur territorial de basket. Ce diplôme remplace l’ancien 
Certificat de Qualification Professionnel. Les années précédentes, nous avions en charge le P1. 
 
Le prix de la formation du Brevet Fédéral que ce soit Enfant, Jeunes et Adultes est de 150 €. Pour le 
Diplôme d’entraîneur territorial de Basket, le prix de la formation est de 10€/heure de formation. Le 
certificat de spécificité 1 compte 25h de formation soit un prix de formation de 250€ et le certificat 
de spécificité 3 compte 20h de formation soit 200 €. 
 

 NOMBRE DE 
CANDIDATS 

NOMBRE DE JOURS 
DE FORMATION 

BFE 7 3 

BFJ 16 3 

BFA 16 3 

DETB CS1 10 3 

DETB CS3 10 2 

   

Ces formations se sont déroulées sur plusieurs dates : 
 

FORMATIONS ÉVÉNEMENTS DATES 
CRÉNEAUX 
HORAIRES 

LIEUX 

Brevet Fédéral 
Enfant 

U9/U11 

Présentiel 1 27 octobre 2025 9h - 18h Poissonnier 

Présentiel 2 23 février 2026 9h - 18h Charenton 

Présentiel 3 20 avril 2026 9h - 18h Charenton 

Évaluation 30 mai 2026 9h - 18h Carpentier 

 



Brevet Fédéral 
Jeunes 

U13/U15 

Présentiel 1 27 octobre 2025 9h - 18h Poissonnier 

Présentiel 2 24 février 2026 9h - 18h Saint-Maur 

Présentiel 3 21 avril 2026 9h - 18h Saint-Maur 

Évaluation 30 mai 2026 9h - 18h Carpentier 

Brevet Fédéral 
Adultes 

U17/U20/ 
Seniors 

Présentiel 1 31 octobre 2025 9h - 18h Poissonnier 

Présentiel 2 21 avril 2026 9h - 18h Vitry 

Présentiel 3 18 avril 2026 9h - 18h Saint-Maur 

Évaluation 6 juin 2026 9h - 18h Louis Lumière 

Partie 1  
-  

Module 1  
–  

DETB 

CS1 & CS3 20 et 21 octobre 2025 9h - 18h Althea Gibson 

CS1 & CS3 2 et 3 mars 2026 9h - 18h Adidas Arena 

CS1 & CS3 25 avril 2026 9h - 18h 
Bourneville 
Kellerman 

 
 
Pour cette année 2025-2026 le comité ayant acheté 100 cahiers d’entrainements et 50 cahiers 
d’exercices comme support de formation. 
 

2.​ L’Équipe Technique Régionale (ETR) 
L’Équipe technique régionale s’est réunie 8 fois cette année et devrait se réunir une dernière fois au 
mois de juin pour son séminaire annuel. L’ETR réunit les Conseillers Territoriaux ainsi que les 
présidents de commissions techniques. Pour notre comité Al CISSE (Président de la Commission), 
Corentin SAUZEAU (Conseiller territorial) ainsi que Etienne DESIRAT (agent de développement) y 
participent. 
Les objectifs de ces réunions sont de définir des stratégies et protocoles de formation des cadres, 
améliorer le processus de détection, accompagner les CT dans leur développement, déployer les 
directives techniques fédérales et harmoniser leur mise en œuvre dans les comités et favoriser les 
actions de développement dans les Comités, et évaluer les actions. 
 

3.​ Formation des joueurs U13 
Pour constituer la sélection U13 cette année, nous étions présents sur les événements phares du 
début de saison. L’open U11 et les Tournoi qualificatifs régionaux U13 afin de voir un maximum de 
joueurs. En plus de cela, nous avons regardé les feuilles de match de l’année N-1 et de cette année 
afin de voir si des joueurs ressortaient. Nous avons été attentifs au temps de jeu et au nombre de 
points marqués. On a également appelé les coachs parisiens et les différentes personnes influentes 
sur Paris afin de voir si nous n’avions oublié personne. Cela nous a permis de gagner du temps sur le 
premier rassemblement en ne convoquant que 20 joueurs et 20 joueuses. 
​
1) Toussaint 
Le premier rassemblement s’est déroulé à Gymnase Laumiere (salle du stade CSP19 de 12h à 14h) 
pour les garçons et au gymnase Géo André (salle du stade français de 12h à 14h) pour les filles, tous 
les enfants repérés à cette époque ont été convoqués. 10 joueurs et 10 joueuses ont été retenus pour 
participer au Tournoi Inter Comités de la Toussaint. Cette année le staff fille était composé de Moussa 
NDIAYE, Karl GOMIS (Hustle) et Fanny MARCEL (La Domrémy Basket 13) quant au garçon le staff était 
Étienne Désirât (CD75) Aïssata DANSOKO (Eiffel BC) et Ousmane KOTE (BP14). 

 



 
Voici les joueurs sélectionnés pour le TIC U13M de la Toussaint :  

 
 
Voici les joueuses sélectionnées pour le TIC U13F de la Toussaint :  

 
 
Ce premier Tic s’est déroulé les 25 et 26 octobre à Noisy-le-Grand pour les filles et au Plessis-Trévise 
pour les garçons. Les filles et les garçons terminent à la 7ème. 4 joueuses et 5 joueurs ont été listés 
par le pôle. 
 
2) Noël 
Pour le 2ème rassemblement, nous avons organisé 4 entraînements par sélection entre novembre et 
décembre. 10 joueurs et 10 joueuses ont été retenus pour participer au Tournoi Inter Comités de 
Noel. 
 
Voici les joueurs sélectionnés pour le TIC U13M de Noel :  

 



 
 
Voici les joueuses sélectionnées pour le TIC U13F de Noel :  

 
 
Le deuxième Tic s’est déroulé à Franconville pour les filles et les garçons, du 27 au 29 décembre 2025. 
Les filles terminent à la 8ème place tandis que les garçons terminent à la 11ème place. 3 garçons et 2 
filles continuent dans le processus de détection. 
 
Le bilan global des sélections reste mitigé. Malgré l’investissement et l’implication des jeunes tout au 
long des rassemblements et compétitions, plusieurs limites ont été observées sur les fondamentaux 
individuels (maîtrise technique, lecture du jeu, coordination, finition, passes et tir). 
Ces constats mettent en évidence la nécessité de poursuivre une réflexion sur les moyens à mettre en 
place afin de renforcer le développement individuel des joueurs et joueuses dès les plus jeunes 
catégories. Un travail devra être engagé avec les clubs et les encadrants pour identifier des axes 
d’amélioration, harmoniser les contenus de formation et proposer des actions adaptées favorisant 
une progression technique plus importante. 
 
N+1 
Nous devons continuer notre processus de détection qui me semble bon. Grâce au maillage du 
territoire et le contact régulier avec les coachs, nous ne loupons pas beaucoup de joueurs. Pour cela, 
la présence sur le terrain et la proximité avec les entraîneurs de Paris me semble indispensable pour 
continuer à entretenir une relation de confiance. 
 
Axe d’amélioration : 
De manière générale, la présence d’un chef de délégation pour gérer l’extra-sportif serait appréciable.  
Création d’un Google forms pour que les entraîneurs puissent pré-remplir un fichier dès qu’ils voient 
un joueur intéressant (ex: j’ai vu le N°15 violet lors du match U13 à BP14). 
 

 



Résultats : 

SÉLECTION TIC 1 TIC 2 

U13 F 7ème  8ème  

U13 M 7ème  11ème  

U14 F 3ème   

U14 M 5ème   

 
4.​ Formation des joueurs U14 

Pour constituer la sélection U14, nous avons utilisé les mêmes procédés que pour les sélections U13. 
C’est-à-dire être présent sur les TQR, appeler les entraîneurs et regarder les feuilles de match. 
Nous avons convoqué 18 joueuses et 18 joueurs pour les rassemblements. Chaque sélection a eu 2 
entraînements pour que les entraîneurs constituent leurs équipes. Le staff des filles était constitué de 
Moussa NDIAYE et Camille FORT (PJB) tandis que le staff garçon était constitué de Karamba DIABY et 
Corentin SAUZEAU. 
 

1)​ Sélection U14F 
Le TIC s’est déroulé samedi 20 décembre à Athletica, à Eaubonne. 21 joueuses étaient convoquées et 
10 filles ont été retenues. Le résultat sportif est satisfaisant, car les filles finissent à la 3eme place. 
Une fille rentrera au pôle la saison prochaine. 
 
Voici les joueuses sélectionnées pour le TIC U14F :  

 
 

2)​ Sélection U14M 
Le TIC s’est déroulé samedi 20 décembre au CREPS, à Châtenay-Malabry. 17 joueurs étaient 
convoqués et 10 garçons ont été retenus. Les garçons finissent à la 5e place. Une fille rentrera au pôle 
la saison prochaine. Deux garçons sont au pôle cette année. 
 
Voici les joueurs sélectionnés pour le TIC U14M :  

 



 
 
 

5.​ Formation des joueurs U12 
Dans le cadre du développement et de l’accompagnement des jeunes joueurs et joueuses de la 
catégorie U12, un stage de perfectionnement de 3 jours a été organisé, du 20 au 22 avril 2026. Ce 
rassemblement a permis de travailler les fondamentaux techniques, le jeu collectif ainsi que les 
valeurs sportives et humaines liées à la pratique du basketball. 
Le stage s’est clôturé par une participation à un tournoi inter-comités organisé à Charenton-le-Pont, 
offrant aux jeunes une expérience compétitive enrichissante et un moment de partage avec d’autres 
sélections territoriales. 
 
 
Voici les joueuses sélectionnées pour le TEC U12F :  

 
 
Voici les joueurs sélectionnés pour le TEC U12M :  

 
​
Bilan 2025-2026 : 

CATÉGORIE FILLES GARÇONS 

U12 20 21 

 



U13 24 24 

U14 18 18 

 
Résultats : 

SÉLECTION TIC 1 TIC 2 

U13 F 7ème  8ème  

U13 M 7ème  11ème  

U14 F 3ème   

U14 M 5ème   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1. Plateaux MiniBasket 
Les plateaux MiniBasket sont organisés afin de permettre aux jeunes licenciés de découvrir la 
pratique du basketball dans un cadre ludique et éducatif. Ces rassemblements favorisent la pratique 
du jeu, le partage entre clubs et l’apprentissage des valeurs sportives. 
 
Participation : 

●​ U7 

●​ U9 

●​ U11 

6 plateaux ont été organisés cette saison. 
 
2. Nombre de licenciés MiniBasket 

●​ U7 : 245 
●​ U9 : 515 
●​ U11 : 765 

Nous constatons 63 licenciés de plus depuis le 1er Avril. 
 
3. Opération Basket École 
En lien avec l’USEP 75 et les clubs du territoire. 
A ce jour, 12 OBE sont en place sur le territoire. 
 

 



4. FNMB 2026 
La Fête du MiniBasket 2026 initialement prévue le Samedi 30 Mai a été reportée au Samedi 20 Juin. 
Nous gardons le même lieu et la même organisation. 
 
5. Demande de Label 
Pas de demande de label départemental cette saison et aucun club n’a eu besoin d’être renouvelé sur 
son label déjà en place. 
 
Le club de La Domremy Basket 13 a obtenu le label fédéral. 
 
 

 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
La RSO, sujet d’actualité pourtant pas toujours facile à appréhender par les clubs qui ont souvent 
beaucoup à gérer dans le quotidien. C’est pourquoi le Comité, au travers de la Commission développe 
de plus en plus d’actions. Au cours de la saison 2025/2026, la Commission a mis en place :  

●​ Présentation du label citoyen lors du séminaire des Présidents à Roland-Garros en septembre 
2025 

●​ La prise de contact avec une recyclerie sportive ; la volonté étant de mettre un atelier de 
sensibilisation lors des actions du MiniBasket. Un travail important reste cependant à 
effectuer. 

●​ La mise en place de rendez-vous avec trois clubs parisiens : Lapelcha, Hustle, PB15, afin 
d’établir un diagnostic puis de proposer un accompagnement sur les labels. 

●​ Le début de travaux de collaboration avec une maison de jeunes rattachée au Ministère de la 
Justice pour élaborer ensemble un programme d’insertion par le sport ou recevoir une 
certification d’animation ou d’arbitrage dans le basket par exemple. 

●​ Pour la campagne 2026 du Label Citoyen, une démarche pro active mise en place cette 
année. C’est donc 54 clubs contactés afin de présenter la démarche pour candidater au Label 
et si besoin les accompagner, ce qui en fait le 1er département de France en terme de dépôt 
de candidature. Ceci a permis le dépôt de 18 dossiers, nombre en augmentation par rapport 
à l’an dernier. En revanche, à date de rédaction du rapport, nous n’avons pas encore obtenu 
les résultats sur l’obtention du Label. 

 
 

 



 
 

 


